
 

 
Das Gemeinnützige Rheinische Bildungszentrum (GRB) ist Träger verschiedener Bildungsprogramme im 
Bereich Schul-, Hochschul- und Berufsausbildung. Ziel aller Programme ist es den individuellen 
Integrations-erfolg von Menschen nichtdeutscher Herkunftssprache durch ganzheitliche vorbereitende 
Maßnahmen zu fördern. Das GRB ist als gemeinnützige GmbH organisiert. Zu den Bildungseinrichtungen 
gehören das Studienkolleg Düsseldorf und die Rheinische Akademie für Pflege und Gesundheit in 
Leverkusen 
 
Im Studienkolleg Düsseldorf bereiten wir internationale Studienbewerber, die in ihrem 
Heimatland eine Hochschulzugangsberechtigung erworben haben, die in Deutschland nicht 
anerkannt wird, auf die sog. Feststellungsprüfung vor. Unsere Sprachkurse auf allen Niveaustufen 
runden das Angebot an und ebnen den Bewerbern den Weg in deutsche Hochschulen. 

Zur Verstärkung unseres jungen und internationales Teams in Düsseldorf bieten wir die folgende Stelle 
an: 

Praktikum Vertrieb im interkulturellen Bildungsbereich (w/m/d) 

Eintrittsdatum: ab Juni 2025 

Einstellungsart: Vollzeit  

Praktikumsdauer: 3 – 6 Monate 

Ihre Aufgaben: 

• Unterstützung beim Erreichen der allgemeinen Vertriebsziele  

• Telefonische und persönliche Studienberatung/ Schülerbetreuung 

• Vertriebsorientierte Beratung und Rekrutierung von internationalen 
Interessenten/Studienbewerbern/Sprachlernenden 

• B2B Kundenakquise und Kommunikation mit Agenturen sowie organisatorische Aufgaben, z.B. 
Termine vereinbaren 

• Erfassung, Pflege und Nachfassen der Daten (CRM) 

• Enge Zusammenarbeit mit der Marketing-Abteilung zur Durchsetzung der Vertriebsziele 
 

Ihr Profil 

• Sie sind eingeschriebener Student (mind. im 3. Semester) eines (Bachelor-)Studiums in den 
Bereichen Geisteswissenschaften, Sprachwissenschaften (Anglistik, Romanistik, Germanistik, 
Deutsch als Fremdsprache von Vorteil), oder im wirtschaftswissenschaftlichen Bereich bzw. einer 
vergleichbaren Ausbildung 

• Selbstständige, strukturierte, flexible sowie ziel- und lösungsorientierte Arbeitsweise und ein 
hohes Maß an Serviceorientierung & Zuverlässigkeit 

• Sie verfügen über ein ausgeprägtes Akquisitionsgeschick und Einfühlungsvermögen  
• Sie kommunizieren schriftlich wie mündlich sicher in deutscher sowie englischer Sprache, weitere 

Fremdsprachen (Arabisch, Persisch, Spanisch, Chinesisch usw.) sind von Vorteil 
• Sie sind ehrgeizig mit einer Hands-On-Mentalität und haben sehr gute Kommunikationsfähigkeiten 
• Gute Kenntnisse in der EDV (insbesondere in Excel und Word) und Social Media 
• Freundlicher und sicherer Auftritt 
• Bereitschaft sich auf neue Systeme einzulassen 

Warum wir? 

• Dynamisches und interkulturelles Arbeitsumfeld in schnell wachsendem, jungem Konzern mit 
flachen Hierarchien 



 

• Abwechslungsreiches Aufgabenspektrum 
• Eigene Verantwortung: Direkt vom ersten Tag an haben Sie die Möglichkeit ihre eigenen Ideen mit 

einzubringen 
• Gemeinsames Miteinander: Respektvoller Umgang, sowie direkte und ehrliche Kommunikation 

sind für uns Priorität 
• Bei sehr guten Leistungen bieten wir eine Übernahmemöglichkeit an  
• Work-Life Balance: Berufliche Anforderungen und Privatleben sollten in einem harmonischen 

Einklang zueinanderstehen. 
• Betriebsfeiern (Sommer- und Weihnachtsfeier) und Teambuilding Events 

Kontakt 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie Ihre 
Bewerbung inkl. Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen per E-Mail an:  
bewerbung@g-r-b.org 
 
Weitere Informationen zu unserem Studienkolleg finden Sie unter www.stk-duesseldorf.de.  
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