
Praktikant (m/w/d) Human Resources in Köln

Was Dich bei uns erwartet: 

• Erstellung von Zeugnissen & Bescheinigungen

• Allgemeine Unterstützung im Tagesgeschäft

• Pflege der Personalstammdaten

• Erfassung von Kranken- und Urlaubstagen im Personalmanagementsystem

• Erstellen von Statistiken und Report, z.B. Urlaubs- und Krankenstatistiken

• Beratung der Kolleginnen und Kollegen zu Personalthemen 
• Mitarbeit bei teamübergreifenden Projektaufgaben

Das wünschen wir uns vor Dir: 

• Laufendes oder kürzlich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches, wirtschafts- oder    

sozialwissenschaftliches Studium, bestenfalls mit Schwerpunkt Personal

• Erste Erfahrungen in Human Resources/Recruiting sind von Vorteil

• Lernbereitschaft und Hands-On-Mentalität

• Sehr gute MS Office-Kenntnisse

• Sozialkompetenz, Verbindlichkeit, Verschwiegenheit und detailliertes Arbeiten

• Selbstständigkeit, Teamfähigkeit und hoher Einsatzwille sowie Flexibilität
• Verhandlungssichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir: 

• Arbeiten bei einem der weltweit führenden Immobilienberatungsunternehmen

• Moderne Büroausstattung

• Dynamisch, offenes und motiviertes Team mit kollegialem Zusammenhalt
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